
TOKAT GAZİOSMANPAŞA ÜNİVERSİTESİ 

PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ 

Sayın Çalışanımız, 

Bu anket, Merkezimizden almış olduğunuz çeşitli hizmetlere ilişkin görüşlerinizi alarak sizlere daha 

nitelikli bir ortam sunabilmek üzere uygulanmaktadır. Verdiğiniz yanıtlar değerlendirilecek, kişisel bilgileriniz 

gizli tutulacaktır. Sizden beklenen her bir ifadeyi dikkatle okuyarak, durumunuzu en iyi yansıtan seçeneği 

işaretlemenizdir. Değerli katkılarınız için teşekkür ederiz. 

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi 

Palyatif Bakım Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 

  

Unvan : 

 

SORULAR 

 

 

Lütfen her bir ifadeyi dikkatle okuyarak, durumunuzu en iyi 

yansıtan seçeneği işaretleyiniz. 
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1. Merkezimizin misyonunu ve vizyonunu biliyorum.      

2. Çalıştığım birimde karar alma süreçlerine ilgili tüm tarafların 
katılımına özen gösterilmektedir. 

     

3. İstek, görüş, öneri ve şikâyetleri iletmek için oluşturulmuş işlevsel 
mekanizmalar vardır. 

     

4. Birimimde yenileşme çalışmalarına önem verilmektedir.      

5. Personeller görev tanımına uygun olarak çalıştırılmaktadır.      

6. Personeller ve idareciler arasında olumlu ilişkiler vardır.      

7. Sosyal faaliyetlere yeterli destek sağlanmaktadır.      

8. Bilgisayar, yazıcı, kırtasiye, fotokopi vs. desteği yeterlidir.      

9. Dinlenme alanları/ofisler yeterlidir.      

10.   Eğitim altyapısı yeterlidir.      

11. Temizlik düzenli olarak yapılmaktadır.      

12. İdari personelin tutumları olumludur.      

13. Yöneticilere ulaşmak kolaydır.      

14. Yöneticiler akademik personelin sorunlarına karşı duyarlıdır.      

15. Yöneticiler öneri ve eleştirilere açıktır.      

16. Yöneticiler personele karşı adildir.      

17. Merkezin araç park alanları yeterlidir.      

18. Genel olarak çevre temizdir.      

19. Merkezimizde sosyal, kültürel, sanatsal etkinlikler 
yeterlidir. 

     

20. Tercih yapma şansı verilse yine bu Merkezde çalışmayı 
seçerdim. 

     



 

 

LÜTFEN YAPILMAKTA OLAN SOSYAL, KÜLTÜREL, SANATSAL VE SPORTİF ETKİNLİKLERİN 
NİTELİĞİNİ ARTTIRMAK İÇİN NELER YAPABİLECEĞİMİZ HAKKINDA BİZE BİRKAÇ CÜMLE İLE 
FİKİR VERİN. 

 

 
SİZİN İÇİN NE YAPABİLİRİZ? 

 
 
 

 
DİĞER GÖRÜŞ VE ÖNERİLERİNİZ 

 

 

Katkılarınız için teşekkürler 


